
1 
 

 

國立金門高級農工職業學校 

113 學年度第 3 次主管會議紀錄 

 

 

          會議程序： 

           

壹、會議決議案暨校長交辦事項執行情形 

貳、主席報告 

參、各處室業務重點報告 

肆、提案討論 

伍、臨時動議 

陸、主席結論及交辦事項 

柒、散會 

 

 

主持人：吳校長志衍 

日  期：113 年 11 月 11 日下午 04 時 30 分 

地  點：行政大樓一樓會議室 
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壹、會議決議案暨校長交辦事項執行情形:  

貳、主席報告: 

參、各處室業務重點報告 

教務處報告 

一、113 年 11 月 4日(星期一) 辦理 113 學年度技高諮詢輔導訪視，訪視委員

針對本校建議主要有三項：1.彈性學習課程應讓課程符合通識性，在課程

名稱上不宜太過專業，容易引起其他科同學不敢嘗詴。2.多元選修同科單

班不可以在課程計畫書上註記實習分組字樣，建議多元選修可開到 1.5

倍。3.課程諮詢可安排在團體活動時間，不宜在正課及班會課進行。 

二、113 年 11 月 6日(星期三) 辦理 113 學年度「國中職涯詴探」活動，感謝

實習處以及各科科主任設計有趣的課程供學生參與，感謝學務處引導交通

動線以及確保國中生在校園內的安全。 

三、113 年 10 月 25 日(星期五)至 113 年 11 月 18 日(星期一)為 114 學年度高

級中等學校技術型課程計畫書、114 學年度高級中等學校進修部課程計畫

書、114 學年度實用技能學程課程計畫書、114 學年度集中式特教班課程

計畫書一審填報時間，請進修部及各科主任在期程內完成相關填報，教務

處將擇期開課程發展委員會處理相關課程填報事宜。 

四、113 年 11 月 11 日(星期一)至 113 年 11 月 12 日(星期二)辦理 113 學年度

教育部國民及學前教育署身心障礙轉銜與輔導服務中心金門地區身心障

礙學生職業輔導訪視相關事宜。 

五、113 年 11 月 28 日(星期一)至 113 年 12 月 06 日(星期五) 預計進行 113

學年度第二學期彈性學習、多元選修選課作業，屆時召開課程諮詢師工作

小組會議，確認選課相關注意事項。 

六、本校 10 月份設備報修與修繕情形 

設備報修與修繕情形 

時間戳記 地點 損壞狀況說明 處理日期 處理情形 

2024/9/23 汽車一 電腦當機 2024/9/27 現場檢視正常運作 

2024/9/25 餐管一 電腦鍵盤無法

使用 

2024/9/27 現場檢視正常運作 

2024/9/26 資訊一 麥克風沒有聲
音 

2024/9/27 擴大機與麥克風線沒有問題，應該
是老師自備的麥克風壞了，可至設
備組領取 

2024/9/26 家政二 電腦主機開不
起來 

2024/9/27 現場檢視正常運作 

2024/10/1 電機三 75 吋電視無法
跟電腦連接 

2024/10/4 經調整後訊號正常，不過觸控線的
部分每次電腦開機都要重插，目前
未知原因 

2024/10/4 漁業一 75 吋電視顯示
無信號 

2024/10/4 現場檢測運作正常。 

2024/10/4 護理教室 擴大機麥克風
孔鬆動 

2024/10/4 請廠商更換擴大機 

主席裁示: 
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一、手機部份，親師座談後有家長在質問二、三年級沒有收手機；這部份再研

擬修正。 

二、進修部課程計劃書可能也頇修正，接下來會與文資局協商經費，檢視一年

級課程與傳統匠師較無關聯，重新修正。 

三、餘洽悉。 

學務處報告 

一、 金門地方法院於 10月 24 日上午 10 時到校拜會校長。會談內容為學校現

在對學生的輔導資源及對於提高學生出席率的相應做法並簡單了解一下，

現在需至法院報到的少年在校的表現。 

二、 本校第 113 學年度第 1 學期第 1 次性別平等教育委員會會議於 10 月 23

日召開。 

三、 與輔導室配合辦理親職教育家長座談會暨反毒及交通安全宣導。 

四、 青年服勤動員造冊於 10月 30 號前呈報。 

五、 毒防中心講師到校辦理講座(參加人數 30 人)。 

六、 國防部來函宣導 114 年報考軍校正期班、士官二專班及志願士兵人員名冊

案已於 10月 7日上簽並依來文相關規定辦理，並於學校網站公告及轉傳各

班相關連結資訊宣導。 

七、 感謝下列班級導師於 10月份週會時間隨班並協助輔導學生參加、點名及

維持秩序。 

八、 申請國教署 114 年度補助高級中等以下學校友善提供多元生理用品推動

方案及措施計畫。 

九、 於 113 年 10 月 24 日進行教職員工生流感疫苗施打，施打人數:學生 425

人、教職員工 42 人。 

十、 擬於 113 年 11 月 14 日進行學生 Covid-19 莫德納 jn.1 疫苗，人數調查

至 11月 3日。 

十一、 感謝下列班級導師於10月份打掃時間督導學生進行打掃並派員維持外

掃區環境清潔工作。 

十二、 辦理113年金門區大陸臺商子女來金就學計畫-臺商子女招生宣導暨家

長座談會，辦理時間：113 年 11 月 15 日至 17 日，共三天。 

十三、 申請 114 年度教育部國民及學前教育署補助高級中等學校學生工讀獎

助金。 

十四、 報名「2025 全國高級中等學校童軍大露營」。 

十五、 進行金門縣童軍會辦理 113 年度童軍三項登記作業。 

十六、 因應颱風影響，協調校運會改期行政作業及比賽報名手續。比賽時間

改為 11月 12、13 日。 

十七、 籃球隊參加 113 年全國風城盃籃球錦標賽，榮獲全國第三名。 

十八、 桌球隊參加中小學桌球賽，時間為 113 年 11 月 16、17 日。 

十九、 領隊吳志衍校長、管理林子揚、球員翁沛怡、蔡宇朕、莊鈞程、李宏

楷、洪笠家、楊愷。 
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二十、 本校田徑隊參加 113 年金門縣運會榮獲 3面金牌、學校組大隊接力榮

獲冠軍殊榮。 

二十一、 籃球隊參加 113 年高雄基訓站籃球邀請賽，時間為 113 年 11 月 5日

至 9日。 

二十二、 龍舟隊參加 113 年全國城市盃龍舟賽，時間為 113 年 11 月 28 日至

12 月 2日。 

主席裁示:洽悉。 

總務處報告: 

一、 日前職業安全衛生管理師協助本校檢視需改善之處，總務處部分已將改

善情形依內容性質拍照並附上說明繳交至本校承辦人。 

二、 教學區西側教室南端(花圃鄰實習大樓側)因發現學生日前於此處嬉戲易

有跌落之危險性，故已增設欄杆，總費用 2萬 700 元。 

三、 校慶運動會將於 11月 12 日(星期二)、11 月 13 日(星期三)舉行，為維持

校園美觀及運動場地之安全，故聘請專業廠商進行花木修剪及比賽場地雜

草修整工作。費用計 4萬 8,000 元。 

四、 11 月 5 日(星期一)國教署視察至本校了解颱風後災損狀況，同意補助農

場停車棚、農場網室針織遮光網及溫室針織遮光網、田徑場看台、汽車實

習教室遮雨棚等修繕項目，金額計 224 萬 1000 元。 

主席裁示:洽悉。 

實習處報告 

一、 實習大樓三樓實習場域老舊地板及崗位電力照明系統安全改善計畫：教

育部國民及學前教育署113年8月26日臺教國署高字第1135404861號函，

計畫於113年10月18日撰寫計畫提出申請，申請經費計新台幣4,336,560

元整，改善區域為南側之實習大樓原漁業科之實習場域，計畫目標為活化

各科新設實作場域環境，藉以提昇學生學習品質，申請科別計有機械科、

電機科、資訊科及商經科四科，計畫審核中。 

二、 114 年度教育部國教署辦理補助前瞻基礎建設之高級中等學校新興科技

教育遠距示範服務計畫之促進學校（A組）計畫：教育部國民及學前教育

署 113 年 9 月 4 日臺教國署高字第 1135404988A 號函，計畫於 113 年 10

月 25 日撰寫計畫提出申請，申請經費計新台幣 1,400,000 元整，計畫目

標導入 AI物聯網控制、智慧農業及創意文化等素材，經由結合業界經驗

發展本校相關特色課程，進行地區高中職及國中小課程推擴教學活動為

目的。計畫執行期程 113 年 1月至 113 年 7月底止，計畫審核中。 

三、 114 年度教育部國民及學前教育署補助高級中等學校專業群科專任教師

赴公民營機構研習申辦說明會已於 113 年 10 月 21 至 22 日辦理，由實習

處主任偕同實習組長赴台參加。113 年本校預計辦理 3 梯次深度 10 天研

習(鐵花剏藝：露營餐桌及 LED 燈控床頭邊櫃實作；製皂浪漫：咖啡特色

產品延伸及養殖原鄉藥物萃取及跨域料理；茂碩國際：app 木藝檯檯燈、

虛擬機電整合實務控制)，2 梯次廣度 3 天研習(製皂浪漫：DIY 小煉金術
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師-美妝、美食實驗室；綠時尚：原木創意餐具藝設計)，各計畫預計 113

年 11 月 15 日前送出審核。 

四、 113 學年度全國高中職學生技藝競賽自 113 年 11 月起辦理，本校預計參

賽項目計有四類群，海事水產群類(漁業科：競賽期程 11 月 5 日至 11 月

7日，競賽地點：海大附中)、農業類(園藝科：競賽期程 11月 19 日至 11

月 21 日，競賽地點：北科附工)、工業類(機械科：競賽期程 11 月 26 日

至 11 月 29 日，競賽地點：台中高工)、商業類(商經科：競賽期程 12 月

3日至 12 月 5日，競賽地點：基隆商工)。 

五、 113 年 11 月技能檢定辦理：11 月 3日辦理 113 年度第 3梯次全國技術士

技能檢定學(術)科測詴，共計上午 9間考場(含特生及金門監獄各 1間)，

下午 3間考場，共計 258 人次參與考詴(含監獄 5人)；11 月 4日至 11 月

28 日辦理 113 年度 TQC 中文輸入測驗報名作業，報名對象為本校學生及

校外人士，報名受理中；11月 16 日辦理 113 年度第 3梯次全國技術士技

能檢定職業安全衛生管理乙級術科測詴，應檢人數 17人，皆為校外人士。 

主席裁示:洽悉。 

主計室報告 

一、為加強同仁內部控制及增進業務知能，擬訂於本(113)年 11 月 27 日（星

期三）下午 4時，辦理 113 年內部控制教育訓練。課程內容如下表。請總

務處及人事室提供所需宣導資料，以利主計室匯整列印講義。另請各處室

主任要求所屬兼行政教師及職員務必參加。 

日
期 

上課時間 
分

鐘 
課程名稱 主持(講)人 

11 
月 
27 
日 
 
 

16:00~16:10 10 學校內部控制 校長吳志衍 

16:10~16:25 10 「國內出差旅費報支要點」解析 
主計室主任 

張國楚 

16:25~16:35 10 學校採購、財管、出納及文書作業注意事項 總務處 

16:35~16:40 5 人事作業常見問題及注意事項 人事室 

16:40~16:50 10 
113 年度決算作業及各項經費收支結報常見

問題 

主計室組員 

楊茜淳 

16:50~17:00 15 綜合座談 校長吳志衍 
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二、113 年度即將結束，有關經費決算作業，請各處室主任管制所屬計畫執行

進度。辦理經常性業務經費，除不可預計緊急需求外，敬請各單位務必先

簽陳會辦，並經奉校長核准後再據以執行。 

三、一萬元以內的小額採購案，應由學校零用金支付，一萬元以上的採購案，

需由出納組直接撥付廠商，請勿由承辦人員代墊款項或刷信用卡支付。 
主席裁示: 

一、11 月 27 日內控會議資料煩請主計室彙整。 

二、餘洽悉。 

人事室報告 

一、113 年度公職人員財產申報之「定期申報」期間為 113 年 11 月 1日至同

年 12 月 31 日，請本校申報義務人依限完成申報作業。 

二、本校 113 年高普考分發人員教務處管理員吳宜蓁、實習處技士李鼎元、技

佐陳亭宇均於 10月底完成報到作業。實習處技藝職系技士(原金夢茹缺)

業已奉准列管為 114 年公務人員高等考詴三級考詴分發職缺，刻正辦理職

務代理人甄聘作業。(目前空缺為總務處書記、實習處技士各 1名，列 114

年初等及高考三級分發職缺) 

三、轉知國教署 10月 30 日函略以，近來校園職場霸凌事件處理不完善之情況

頻傳，顯示現行校園處理職場霸凌事件機制尚有不足之處。為營造友善且

安全的校園職場環境，本校業於 112 年 6月行政會議通過本校職場霸凌防

治與處理作業要點，請各單位協助落實職場霸凌預防作業。 

四、本校教務處幹事薛淨芳參加 113 年度委任公務人員晉升薦任官等訓練，經

保訓會公評字第 11322800221 號成績通知訓練結果為及格，待請證作業完

成後另案辦理原職改派作業。 

五、有關本校辦理 113 年臺商子女招生宣導暨家長座談會，請承辦單位協助轉

知隨團兼行政教師、公務人員遵守政府機關（構）人員從事兩岸交流活動

注意事項，除事先於差勤系統申請赴大陸地區申請外，並於返臺後七個工

作日內應填寫赴陸人員返臺通報表。 

主席裁示: 

一、宣導加班流程，加班申請頇奉核使得加班，非為補假而加班。 

二、餘洽悉。 

輔導室報告 

一、 高一學生輔導資料建置已全數完成入班解說；後續將請導師協助提醒未

填寫完成的學生。 

二、 113 年 10 月 20 日(星期日)「親職教育座談會」已順利辦理完成，感謝各

位同仁的協助，輔導室已蒐集整理家長意見與問題，再麻煩各處室主任、

組長協助回覆。 

三、 113 年 10 月 23 日(星期三)已完成高一賴氏人格測驗，預計於 12月進行

入班解測。 
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四、 113年10月23日(星期三)週會時間已舉辦完成全校學生情感教育講座─

─看懂愛情三張圖，邀請郭雅貞講師主講。 

五、 113年 10月 24日(星期四)10:00~12:00辦理完成教師輔導知能研習:《少

年〃漫話》牌卡──談青少年「性」、「愛」、「情緒」與「關係」，參與人

次:16 人 

六、 113年11月06日(星期三)班會時間辦理完成「高一學習歷程檔案說明會」，

地點:國際會議廳。 

七、 113 年 11 月 06 日(星期三)14:30~15:30 辦理完成認輔教師座談會；本學

期統計認輔學生總計:13 人，認輔教師:9 人。 

八、 113 年 11 月 20 日(星期三) 班會時間將辦理「高三四技二專多元入學管

道說明會」，地點:國際會議廳。 

九、 113 年 11 月 20 日(星期三)14:00~16:00 與金門縣衛生局合作辦理「校園

心理健康教師研習講座」，地點:團體諮商室，鼓勵各位同仁報名參加。報

名表單: https://forms.gle/9H7NXUoSRyqau6GM6 

十、 重要宣導: 

(一) 依教育部 113 年 9月 19 日臺教社(二)字第 1132403085 號函，高級          

中等以下學校推展家庭教育工作人員之認定範圍包括所有教師及行

政人員（含校長及長期代理教師），不含鐘點教師、留職停薪教師及

單純執行庶務行政之工作人員（如：主（會）計、人事、幹事、工友

及廚工等人員） 

(二) 國教署要求各校落實推展家庭教育工作及所屬人員專業研習，以提

升家庭教育知能，達初級預防之效。有關學校之推展家庭教育工作人

員，每年應接受四小時以上家庭教育專業研習時數，可逕至「臺北 e

大數位學習網」或「e等公務園+學習平臺」線上選課參訓。 

主席裁示: 

一、第十點於行政會議時再次提醒同仁。 

二、餘洽悉。 

圖書館報告: 

一、圖書館 1樓電子資源室電腦設備更新，擬汰換增購 5台電腦，相關經費由

教育部國民及學前教育署 112 年度補助高級中等學校充實學生自主學習

空間及設施計畫下支應。 

二、全國中學生閱讀心得寫作比賽第 1131010 梯次總參賽共計 70篇；另全國

中學生小論文比賽第 1131015 梯次總參賽共計 13 篇。本次校內分配批改

項目為進康護理類及藝術類，將委請黃秀雀老師、游季庭老師及張原魁老

師擔任評審。 

三、113 學年度「推動培養學生閱讀實施計畫」已於 10月 29 日(星期二)併入

導師會議進行宣導。 

主席裁示:洽悉。 

實習農場報告 

https://forms.gle/9H7NXUoSRyqau6GM6
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一、 持續進行實習農場田間場域整理 

(一)持續雜草清除作業。 

(二)網室農用塑膠膜更換。 

二、 農場南瓜育苗已移植 25株至田間。 

三、 近期進行高麗菜、花椰菜育苗作業。 

四、 113 年 10 月 30 日進行蘿蔔種植，近期討論蘿蔔加工禮盒製作事宜。 

主席裁示:洽悉。 

進修部報告 

一、113 年 11 月 04-08 日各班班會時間，依據教育部 113 年度「友善校園」

學生事務與輔導工作作業計畫暨地方政府及各級學校辦理事項工作手冊

規定辦理 113 學年度第 1 學期性平班級輔導活動，主題是「跟蹤騷擾防

制法」。各班活動完畢後，請輔導股長將資料送回輔導室。 

二、113 年 11 月 6日辦理 113-1 身心障礙人士子女就學費用減免，本學期申

請免者共計 3人，原補助學雜費實習合計新台幣 2萬 2,905 元，扣除註冊

時已免之學雜費共 1萬 8,720 元，實際補助金額合計新台幣 4,1855 元。 

三、113 年 11 月 4日完成金門縣文化局辦理「113-114 年金門傳統技術工匠職

能課程委託專業服務案」總價新台幣 550 萬元的投標審查資料，將於 11

月 14 日下午 14 時於文化局舉行評審標，頇準備 PPT 現場做簡報。 

四、113 年 10 月 29 日發放學生個人健康檢查報告，針對檢查數據異常的學生

給予個別衛生教育並建議至醫院做詳檢。 

主席裁示:洽悉。 

肆、提案討論:無 

伍、臨時動議:無 

陸、主席結論及交辦事項: 
一、學務處傑出校友部份。 

二、成立退休聯誼會，退休人員這部份打算設置在農場，退休聯誼會再有勞紹

文主任，相關資料由人事提供。 

三、加班流程再請人事主任通知新進同仁知道。 

四、27 日內控會議由秘書主持。 

柒、散會: 16 時 45 分 

 

 

紀錄：                                  主席簽署： 

 

單位主管： 

 


